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Zarzad firmy JANISZEWSKI THERMOTRANSPORT SP. Z 0.0. okresla korupcje jako dziatanie polegajace na
obiecywaniu, proponowaniu, wreczaniu, zgdaniu, przyjmowaniu, badz podzeganiu czy pomocnictwu przez
jakakolwiek osobe, w jakikolwiek sposéb, z naruszeniem obowigzujgcego prawa antykorupcyjnego,
jakiejkolwiek nienaleznej korzysci majatkowej, osobistej lub innej, dla niej samej lub jakiejkolwiek innej osoby,
lub przyjmowanie propozycji lub obietnicy takich korzysci w zamian za dziatanie lub zaniechanie dziatania w
wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych przez i na rzecz firmy. Dziatania te dotycza w szczegdlnosci
fapownictwa, przekupstwa oraz pfatnej protekcji lub korupcji gospodarcze;j.

Firma JANISZEWSKI THERMOTRANSPORT SP. Z 0.0. przestrzega zasad etycznych jako podstawy swoich dziatan
gospodarczych. Kluczowe dla firmy sg: szacunek wobec innych, poszanowanie ich godnosci, przekonan

i pogladéw, zachowanie tajemnicy stuzbowej i poufnosci informacji, uczciwe wykonywanie swoich
obowigzkéw, dbatos¢ o dobrg atmosfere w pracy oraz nietolerancja dyskryminacji.

Kierownictwo firmy wskazuje nastepujace obszary dziatalnosci, ktére moga by¢ szczegdlnie narazone na
wystapienie korupcji: dziatalno$¢ handlowa i zakupowa , w tym udziat w przetargach, dziatalnos¢ zwigzana ze
zleceniami dla dostawcéw zewnetrznych; dziatalno$¢ zwigzana z podatkami i sprawozdawczoscia finansowa
oraz bezpieczenistwem informacji poufnych i prawnie chronionych.

Prezes Zarzadu firmy kieruje sie zasadami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zapewniajagcymi zgodnos¢ z
prawem, w tym prawem antykorupcyjnym, stosowanie uczciwej konkurencji oraz dobrych obyczajow
etycznych i tego samego oczekuje od swoich partneréw biznesowych. Kazdy partner biznesowy firmy
JANISZEWSKI THERMOTRANSPORT SP. Z 0.0. ma obowigzek respektowania POLITYKI ANTYKORUPCYJNEJ |
ETYCZNEJ.

Firma JANISZEWSKI THERMOTRANSPORT SP. Z 0.0. nie toleruje zadnych dziatan, ktére naruszatyby
obowigzujace przepisy prawa w jakimkolwiek obszarze prowadzonej dziatalnosci. Brak tolerancji dotyczy w
szczegolnosci wszelkich form korupcji i niezaleznie od tego, czy przynosza lub mogtyby przynies¢ korzysé. Brak
tolerancji dla korupcji i przestrzeganie zasad etycznych ma zastosowanie do wszystkich dziatan firmy na
terenie wszystkich krajow, w ktérych prowadzi ona dziatalno$é. Zabrania sie bezposredniego lub posredniego
oferowania, obiecywania i/lub dawania tapowek, w celu uzyskania niedozwolonych korzysci dla firmy, siebie,
innych oséb, w tym w szczegdlnosci w celu pozyskania lub utrzymania transakcji biznesowych.

W celu przeciwdziatania korupcji firma stosuje wewnetrzne procedury stuzgce m.in. monitorowaniu i kontroli
stosowanych przez firme praktyk w obszarze oceny i doboru kontrahentéw, zawierania uméw, rachunkowosci
i przechowywania dokumentéw. Firma unika sytuacji: utrzymywania lub zawierania transakcji budzacych
watpliwosci; przygotowania, usitowania lub popetnienia czynu zabronionego; niezachowania nalezytej
starannosci wymaganej w danych okolicznosciach; nieprawidtowosci, ktére mogtyby sprzyjac¢ lub prowadzi¢ do
popetnienia czynu zabronionego w rozumieniu prawa, w tym korupcji.

Zarzad firmy JANISZEWSKI THERMOTRANSPORT SP. Z 0.0. zwraca uwage na sygnaty alarmowe, zapewnia ich
poufnos¢, dotyczace korupcji lub mozliwosci jej wystapienia oraz innych rodzajéw nieprawidtowosci.
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